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Boa parte dos conflitos politicos que desenharam a histdria do século XX foram
profundamente marcados pelas lutas por maior igualdade e justica social. Neste inicio
do século XXI, no entanto, os contornos do horizonte politico-social ganharam novo
contetdo com o destaque e a preeminéncia alcancados pelas lutas por reconhecimento,
especialmente nas sociedades pds-industriais. Desde pelo menos meados dos anos 1980,
demandas por “reconhecimento das diferencas” tém dado o tom a luta de grupos
mobilizados sob as bandeiras da nacionalidade, etnicidade, raga, género, sexualidade,
etc.

Uma mudanga relevante introduzida por tais conflitos “p6s-industriais” pode ser
percebida no fato de que identidades grupais vém substituindo paulatinamente os
antigos interesses de classe como principal incentivo para a organizagdo e mobilizagéo
politicas. Outras formas de subjugacdo acoplam-se e/ou sobrepdem-se a exploracdo de
classe entendida como injustica fundamental. O reconhecimento das alteridades num
mundo que parece e se entende como mais e mais plural desafia o classico paradigma da
redistribuicdo socioecondémica como a solugdo para as injusticas sociais e como 0
objetivo da luta politica. Entretanto, sabe-se que tais disputas por reconhecimento
acontecem em um mundo marcado por desigualdades materiais — de renda, posses,
acesso a trabalho assalariado, educacdo, saude ou lazer. Como entender, entdo, tal
cenario complexo oferecido a homens e mulheres contemporaneos?

Procurando explicar a nova dindmica sociopolitica que parece orientar as acoes
de pessoas e grupos, Anne Phillips (2009:223-226) constata que a diferenca e a
diversidade cultural parecem ter deslocado a desigualdade socioeconémica como
preocupacdo nuclear na teoria politica e social contemporanea. Considerando as
transformacdes ocorridas ao longo das Ultimas décadas no pensamento tradicionalmente
entendido como de esquerda, continua a autora, é dificil evitar certa nocdo de
deslocamento [displacement] quando se tem a pretensdo de compreender determinados

processos sociais em curso, como o deslocamento do material para o cultural, da
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politica de classe para a politica de identidade ou ainda da economia da igualdade para a
politica da reforma constitucional.

Tais “deslocamentos” tém recebido varios nomes por parte dos tedricos da
politica, aparecendo ora como “lutas por reconhecimento” (como caracterizam Charles
Taylor, Nancy Fraser ou Axel Honneth), ora como “movimentos por identidade e/ou
diferenga” ou ainda “politica da diferenca” (caso de Iris Young, William Connoly, etc.),
ora como “movimentos por direitos culturais e pela cidadania multicultural” (como
entendem Will Kymlicka, Bhikhu Parekh e outros). Todas essas denominacdes
representam, em grande medida, reivindicacbes por parte de pessoas e grupos que
desejam por em relevo identidades baseadas no género, na lingua, na etnia e/ou na
orientacdo sexual, lutas que tém marcado fortemente tanto os novos Estados nacionais
surgidos da desintegracdo de antigos regimes regionais, como a ex-URSS, quanto as
fronteiras das democracias liberais ja consolidadas.

Tais demandas por presenca politica sdo em boa medida resultado da politica de
movimentos sociais que procuram realcar outras desigualdades que ndo as de classe
social. As lutas das mulheres e dos negros, por exemplo, hd muito ja deixou o terreno da
mera reivindicacdo por igualdade formal de direitos. Desde, pelo menos, a Ultima
década do século XX, as demandas passaram a se concentrar em reconhecimento,
revelando um contetudo carregado de objetivos normativos: a questdo, para muitos
destes grupos excluidos, desfavorecidos e/ou discriminados ndo é mais apenas eliminar
as desigualdades sociais e econdmicas, mas sobretudo anular a degradacdo, o
desrespeito e todas as demais formas de opressdo de natureza “simboélica”. Suas
categorias fundantes ndo sdo mais a “igual distribui¢do” ou a “igualdade economica”, e
sim a “dignidade” e o “respeito”.

Redistribuicdo constituiu, desde pelo menos o final do século XIX, uma idéia
central das lutas politicas e ideoldgicas por justica social que atravessariam o século
XX, entre as quais destacam-se aquelas da era do fordismo. Articulado nas grandes
filosofias do liberalismo igualitario do pds-I11 Guerra Mundial, o paradigma da justica
distributiva parecia bastante adequado para a formulacdo de analises, por exemplo, a
respeito das reivindicagdes dos trabalhadores. Nesse tipo de teorizagdo, o significado da
justica é formulado a partir de reivindicagdes por redistribuicdo igualitaria.

Nas décadas de 1970 e 1980, essa tradi¢ao foi enriquecida com as contribuigdes
de filosofos “analiticos”, como John Rawls (1971; 1993), que elaboraram complexas

teorias distributivas. Buscando conciliar a preocupacéo liberal tradicional em relagéo as



liberdades individuais com as referéncias do igualitarismo préprias ao contexto das
sociais-democracias, sobretudo as do hemisfério norte, tais autores propuseram novas
teorias da justica que continuariam a afirmar a necessidade da énfase politica recair
sobre uma redistribui¢do socioecondmica mais equanime.

A concepcéo de justica como equidade, proposta por John Rawls (2000a:427), se
volta exatamente para aquele impasse da histéria politica recente revelado pela
inexisténcia de um acordo sobre a forma por meio da qual as instituicdes basicas de uma
“sociedade bem ordenada” devem ser organizadas para estarem em conformidade com a
liberdade e a igualdade dos cidaddos enquanto pessoas. A justica como equidade dirige-
se primeiramente, portanto, aos cidaddos de um regime constitucional. Tal teoria
apresenta uma maneira para que concebam o status comum e garantido de cidadaos
iguais e procura conectar uma determinada forma de entender a liberdade e a igualdade
com uma concepcao especifica de pessoa que, segundo Rawls, seria afim as nocdes
compartilhadas e as convicgBes essenciais implicitas na cultura politica de uma
sociedade democratica.

O objetivo primario da justica social, topico central da teorizacdo rawlsiana, é a
estrutura basica da sociedade, ou, mais exatamente, a maneira pela qual as instituicdes
sociais mais importantes distribuem direitos e deveres fundamentais e determinam a
divisdo de vantagens provenientes da cooperacdo social. Por instituicdes mais
importantes, o filésofo americano entende a constituicdo politica e os principais acordos
econbmicos e sociais. Disso se segue que a justica de um esquema social depende
essencialmente de como sdo atribuidos aos seus membros direitos e deveres
fundamentais e das oportunidades econémicas e condi¢des sociais que existem nos
varios setores da sociedade (Rawls, 2000:7-8).

Dessas idéias mais gerais, € possivel inferir que o principal problema da justica
distributiva, nessa teoria, € a escolha de um sistema social. Os principios da justica se
aplicam a estrutura basica e regulam o modo como suas instituicdes mais importantes se
organizam formando um Unico sistema. A idéia da justica como equidade é justamente a
de usar a nocgdo de justica procedimental para lidar com as contingéncias de situagdes
particulares: o sistema social deve ser estruturado de tal modo que a distribuicdo
resultante seja justa, independentemente do que venha a acontecer. Para alcancar esse
fim, é preciso situar o processo econdmico e social dentro de um contexto de

instituicdes politicas e juridicas adequadas. Pois, sem uma organizacdo apropriada



dessas instituicbes bésicas, o resultado do processo distributivo ndo sera justo
(Rawls,2000:303).

Em resposta a este tipo de teorizagdo, que enfatiza a esfera da redistribuicéo,
intelectuais situados num espectro mais a esquerda iriam, sobretudo nos anos 1980,
enfatizar a importancia de nog¢des como “identidade”, “diferenca”, “diversidade
cultural” ou “reconhecimento” para a compreensdo das discriminagdes € injusticas
sociais duradouras nas sociedades democraticas ocidentais consolidadas. Desigualdades
persistentes como aquelas que marcam certos grupos sociais (p. ex., negros, gays ou
mulheres), geralmente associadas a status, ndo sdo facilmente explicaveis recorrendo-se
somente a categorias ligadas a justica socioeconémica: elas requerem a afirmacdo da
diferenca e das identidades e passam por transformacdes de natureza cultural e
simbolica.

Charles Taylor (1997; 2000), por exemplo, argumenta que, na modernidade, a
identidade é formada e definida pela existéncia ou pela inexisténcia de reconhecimento.
A nogdo de “pessoa”, ele procura mostrar, teria sofrido alteragdes importantes ao longo
da historia do Ocidente.

Durante muito tempo, explica ele, o lugar do sujeito foi determinado por fatores
externos a pessoa ligados a nogdes como “status” e “honra” — idéias que serviam para
fundamentar hierarquias sociais especificas. Assim, antigamente, a “identidade” das
pessoas era “regulada” por meio dos papéis sociais que elas desempenhavam. Tais
identidades ele chama de “identidades socialmente derivadas”, pois se baseavam em
categorias sociais exteriores a pessoa, que eram tomadas pelos sujeitos como algo dado
e, deste modo, sustentavam e garantiam também o reconhecimento social da pessoa.
(Taylor, 2000:248).

Entretanto, o incremento das trocas mercantis e as mudancas sociais introduzidas
na era moderna teriam promovido uma mudanga no paradigma ético, que teve reflexos
importantes sobre a no¢do de pessoa. Aos poucos, explica o pensador canadense, as
pessoas comegaram a se conceber como seres com profundidade interna, isto é, como
unidades que carregam um valor em si — como unidades que tém uma medida propria
que constitui a marca da originalidade de cada ser humano —, caracterizadas pela
dignidade.

Diferentemente da honra, que é sustentada por relagdes sociais assimétricas, a
dignidade se articula como uma categoria comum a todas as pessoas, 0 que a torna
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dignidade substitui o da honra, provocando uma consequéncia importante do ponto de
vista politico, que vai aparecer na esfera publica: a emergéncia de uma “politica do
universalismo” (ou uma “politica da igualdade”, isto é, uma politica de exigéncia da
igual dignidade), que visava agora a igualdade de direitos e privilégios, e que iria
desembocar mais tarde no principio democratico da igual cidadania.

Mas este movimento da honra para a dignidade também criou o seu inverso: uma
“politica da diferenca”, que pode ser percebida quando se analisa esta mesma
transformacdo do ponto de vista individual, e cujo significado vai aparecer na esfera
intima: com a modernidade, explica Taylor seguindo as pegadas de Hegel, aquilo que
mais tarde seria chamado de “identidade da pessoa” comega a ser construido a partir “de
dentro” (e ndo mais de fora, pela posicdo social do sujeito). Neste processo, que teve
como conseqiiéncia a individualizagdo da identidade, as nog¢des de "bem” ¢ de “mal”
deixaram de ser determinadas de fora — por Deus ou outras ordens exteriores — e
passaram a ser percebidas como algo enraizado nos sentimentos dos proprios sujeitos.

Por esta razdo, inclusive, é que a busca da autenticidade passa a constituir um
ideal: agora, ser auténtico €, em primeiro lugar, ser verdadeiro para comigo, como
sugere Rousseau — e ndo so ser verdadeiro diante de Deus —, o que implica também ser
verdadeiro para com a minha originalidade (que é a medida da minha dignidade), que s6
eu conheco, como ensinou Herder?. Esta concepcdo da identidade como oriunda de
dentro de cada ser, explica Taylor, foi justamente o que deu origem a “politica da
diferenca”, que visa ao reconhecimento da identidade Unica, singular de individuos ou
grupos, raiz das “politicas de reconhecimento” (Taylor, 2000: 249-251).

No entanto, diferentemente da “identidade socialmente derivada”, a “identidade
interiormente derivada”, que agora passa a ser “pessoal e original”, ja ndo goza mais de
um reconhecimento a priori, como tinham aquelas identidades baseadas na honra e na
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posi¢do social da pessoa. A partir da “virada da subjetividade” provocada pela
modernidade, o reconhecimento precisa ser conquistado ativamente pelos sujeitos. E
isto sO é possivel, como ja mostrara Hegel, por meio do didlogo e da luta permanente
com “outros relevantes”. Ou seja, segundo Taylor, Hegel mostra que a auto-defini¢éo
do self — que supde a aquisicdo de linguagens humanas de expressdo repletas de

significado — s6 pode ocorrer por meio de “interagdes comunicativas” e pela da disputa

2 Taylor (2000: 244-246)lembra ainda que foi Herder quem divulgou a idéia de que o ser humano possui
uma medida do bem e da justica que Ihe é prépria, o que lhe permitiu defender o principio da
originalidade ndo s6 no plano individual, mas também no plano coletivo — justamente a idéia que iria
inspirar antropélogos como Franz Boas a pensar na originalidade das culturas humanas.



com outros ‘“eus relevantes”. Ora, se a formacdo ¢ manuten¢ao da identidade ¢
dialogica, isto €, implica a negociacdo com terceiros, 0 que, por sua vez, supde o
reconhecimento da pessoa ou do grupo. Negar este reconhecimento, diz Hegel, é uma
forma de opresséo.

A consequéncia deste duplo processo, esclarece Taylor, é que vivenciamos uma
tensdo intermindvel entre, de um lado, uma “politica da diferenca”, que redefine sempre
a ndo-discriminacdo como uma exigéncia, levando-nos a fazer distincbes com base no
tratamento diferencial; e, de outro lado, uma “politica da dignidade universal”, que luta
por formas de ndo-discriminagdo que “ignoram” as diferencas entre os cidadios,
fundada na crenca de que todos os individuos sdo dignos de respeito igual por
partilharem uma capacidade comum a todos os seres humanos, a dignidade, o que gera
uma politica hostil e/ou cega as diferencas [difference-blind]. Por isso mesmo, o grande
desafio hoje, constata o pensador canadense (2000:273), é encontrar um meio-termo
entre estes dois principios que herdamos, o da igualdade e o da diferenca.

Argumentos e idéias como essas opunham-se frontalmente ao igualitarismo
“cego as diferencas”, caracteristico do pensamento liberal bem como de parcelas da
esquerda, e exigiam uma séria revisao das posi¢cdes. Inimero/as intelectuais de peso,
muito/as dele/as oriundos do marxismo e dedicados naquele momento aos chamados
estudos culturais, cuja énfase recaia em pesquisas sobre género, racismo, sexualidade e
outras formas de opressdo geradoras de subalternidade, passam a sustentar a
necessidade de se pensar a eliminacdo da desigualdade primordialmente por meio do
combate de suas raizes e manifestagdes culturais e simbdlicas (cf. p. ex. os trabalhos de
S. Hall, E. Thompson, C. Mouffe, J. Butler, etc.).

Com esse movimento, varias questdes novas, que incorporam a discussdo em
torno do par igualdade e diferenca, adentram a agenda investigativa: o que fundamenta a
defesa segundo a qual a igualdade sexual deve depender da abolicdo da distin¢do entre
mulheres e homens? Por quais motivos a igualdade entre culturas étnicas dependeria de
cada uma delas perder suas especifidades?

**

Como é possivel depreender da proposta de Charles Taylor os “deslocamentos”
que explicam determinados processos sociais em curso — 0 movimento do material para
o cultural, da politica de classe para a politica de identidade ou ainda da economia da

igualdade para a politica da reforma constitucional — passam pela nocdo de



reconhecimento. Nesse sentido, afirma Axel Honneth (2007:81), “reconhecimento”
converteu-se em uma palavra-chave para compreenséo do nosso tempo.

E verdade que o conceito de reconhecimento sempre exerceu algum papel na
historia da filosofia pratico-moral, recorda o filésofo alemé&o. A defesa de que somente
as pessoas cujas acles encontram aceitacdo social dentro da polis poderiam levar uma
boa vida ganhou lugar central na ética da Grécia antiga. Também a filosofia moral
escocesa foi articulada a partir da idéia segundo a qual o reconhecimento ou a
desaprovacdo publica constituiriam os mecanismos sociais que guiam os individuos em
direcdo a aquisicdo das virtudes desejaveis. Com Kant, por fim, o conceito de “respeito”
atinge a funcdo de mais alto principio de toda a moralidade, uma vez que contém o
centro do imperativo categorico, para tratar o outro como um fim em si mesmo.
Todavia, nenhum pensador classico, com excecdo de Hegel que, naquele momento, era
o solitario introdutor, ensina Honneth (2007:83), havia colocado o principio do
reconhecimento no centro de sua ética

Essa situacdo comecou a ser transformada ao longo das trés dltimas décadas,
com o surgimento de uma série de debates politicos e movimentos sociais que, por
reivindicarem direitos grupais e/ou individuais especificos, exigiam que fosse conferido
maior relevo a idéia de reconhecimento. Quer nas discussdes sobre o multiculturalismo,
quer no auto-esclarecimento tedrico do feminismo, passou a fazer parte do repertério
tanto académico quanto militante um ideal que compartilhava a visdo normativa de que
os individuos e/ou grupos deveriam ser aceitos e respeitados em suas diferencas. Em
outras palavras, aqueles que se dispuseram a entender os debates acerca da identidade e
da diferenca, direcionaram suas analises para o desvelamento das bases normativas de
reivindicacdes politicas concretas que deixaram de refletir desigualdades relacionadas
somente & classe social.

E importante ressaltar que Honneth ndo compartilha a idéia de que as politicas
que se constroem a partir da demanda por identidade sejam fendmenos novos®. Da
mesma maneira que ndo se pode reduzir oS movimentos atuais inspirados por uma
“politica da identidade” a objetivos culturais justos, alerta o alem&o, os movimentos
tradicionais de resisténcia do final do século XIX e do inicio do XX também ndo devem

ser reduzidos a meras demandas materiais ou legais. O ponto importante em seu

* Honneth (2007:84) lembra que o movimento das mulheres tem raizes de pelo menos duzentos anos; que
a fundagdo das comunas foi tdo importante no inicio do século XIX como na década de 1960. Os
nacionalismos europeus também seriam exemplos de politicas de identidade no século XIX. As lutas dos
afro-americanos resultantes da escraviddo, constituiriam ainda outro exemplo.



argumento, aqui, € ndo compreender as lutas por reconhecimento como uma questdo
moral recente que possa ser reduzida apenas ao aspecto do reconhecimento cultural, de
forma que todas as outras dimensdes da luta por reconhecimento permanegam
ignoradas®.

O que fundamenta a defesa de Honneth é a pressuposicao de que uma concepgao
compartilhada de justica estd essencialmente conectada & preocupagdo com a maneira
segundo a qual os individuos se reconhecem reciprocamente. Ao mobilizar o conceito
de reconhecimento para sua construcéo teorica, o autor o (re)significa estabelecendo
uma formulacdo conceitual que diz respeito a ordem moral da sociedade:
“reconhecimento” ¢ também uma categoria normativa que corresponde a todas aquelas
demandas politicas hasteadas nos dias de hoje sob a bandeira de uma “politica do
reconhecimento”, enfatiza o filésofo social. Nessa abordagem, o papel central cabe a
idéia de que os eventos experienciados como uma “injusti¢a” poderiam fornecer 0S
elementos adequados para uma explicagéo inicial a respeito da conexdo interna entre a
moralidade e o reconhecimento.

Tomando como base os critérios utilizados pelos individuos para diferenciar
uma ofensa moral de algum tipo de injdria fisica, ndo € complicado demonstrar, sugere
Honneth (2007:85), que, no primeiro caso, deve haver um elemento de reconhecimento
negado ou recusado, enquanto, no segundo, claramente ndo ha lugar para tais
referéncias. Nesse sentido, a injuria fisica se torna uma injustica moral se as vitimas sao
levadas a compreendé-la como uma acao que intencionalmente desprezou e/ou negou
um aspecto central do bem-estar pessoal delas — das vitimas. E evidente que n&o
constitui injaria moral somente a inflicdo da dor fisica, mas especificamente a
consciéncia adicional de ndo ter o seu entendimento reconhecido e aceito.

A tortura e o estupro sdo bons exemplos de tipos basicos de humilhacgdo fisica.
Isso porque privam os seres humanos da manifestacdo corporal de sua autonomia em
relagdo a si mesmos, e, portanto, de uma parte de sua confianca elementar em seu
mundo. A relacdo de reconhecimento positivo que corresponde a essa forma de
desrespeito, e que leva o individuo a construir a autoconfianca corporal, é o cuidado

emocional — aquilo que Hegel, filésofo roméantico, tentou capturar na idéia de “amor”.

* Honneth tem destino certo ao formular essa argumentac&o. Como sera explorado a seguir, o autor critica
uma certa visdo das “politicas de reconhecimento” que, a seu ver, reduzem o reconhecimento social das
pessoas a um Unico aspecto do reconhecimento: o da aceitagdo cultural de formas distintas de vida. O
mal-entendido crucial estaria nas formulacdes de Charles Taylor, divulgadas em seu Multiculturalism:
Examining the Politics of Recognition.



Como as necessidades fisicas e afetivas s6 podem ser “validadas”, de alguma
maneira, por meio do fato de se estar satisfeito ou de se sentir respondido diretamente, o
reconhecimento, aqui, deve ter o carater de aceitacdo e encorajamento efetivo. Desse
modo, a relacdo de reconhecimento esta ligada a existéncia fisica dos “Outros
concretos”, que retribuem seus sentimentos de estima especial. A atitude positiva,
surgida do reconhecimento efetivo, que emerge em relacéo a si proprio é a confianca em
si mesmo.

Tal atitude positiva faz referéncia a camada fundamental de autoconfianca
emocional e corporal na expressao das necessidades e sentimentos do individuo, que
forma as condigdes para o desenvolvimento de todos o0s outros aspectos do auto-respeito
— para Honneth, esse reconhecimento reciproco s6 é valido para as ligagdes afetivas
como o amor, a amizade ou a familia. A essa atitude de aceitacdo emocional estdo
vinculadas precondic@es situadas além do controle individual, como a afinidade e a
atracdo, que ndo podem ser transferidas de acordo com a vontade de outros membros
inter-agentes do circulo. E por esse motivo, continua o autor, que esse tipo de relacio de
reconhecimento possui um particularismo moral que ndo consegue ser dissolvido em
nenhuma tentativa de generalizacéo.

E possivel detectar ainda uma segunda forma de desrespeito, assinala Honneth
(2007:86), distinta daquela dos maus-tratos fisicos cuja correspondéncia positiva
repousa na a atencdo emocional dispensada nos relacionamentos primarios. Neste
segundo caso, esta se lidando com a negacdo de direitos e com a exclusdo social,
situacdo em que seres humanos padecem em sua dignidade por terem sido privados de
seus direitos morais e de suas responsabilidades enquanto pessoa legal plena em sua
prépria comunidade de pertenca. Portanto, nesse caso, 0 combate ao desrespeito tem de
mirar sua relacdo correspondente, isto é, o reconhecimento reciproco por meio do qual
os individuos passam a se considerar como portadores iguais de direitos, a partir da
perspectiva — e isto é relevante — de seus companheiros®. Nas palavras do autor:

“A atitude positiva que os sujeitos podem tomar em relacdo a si mesmos,
quando eles adquirem esse reconhecimento legal, é a de um auto-respeito
elementar. Eles se tornam capazes de compartilhar, na comunidade, os
atributos de um ator moralmente competente. As relacBes legalmente
fundamentadas, em contraste com as relacdes de reconhecimento dentro dos
relacionamentos primarios, permitem a generalizagdo de seu ambiente

® Honneth(2007:86) retoma, nessa altura, as formulacdes propostas por Mead, que refletiu sobre e discutiu
0 mecanismo envolvido nesse processo de reconhecimento a partir da perspectiva do “Outro
generalizado”, na qual, junto a imposi¢do normativa especifica de certos deveres, € também concedida ao
eu a satisfacdo de algumas demandas.



caracteristico de reconhecimento, nas duas dire¢des da extensdo material e
social dos direitos. No primeiro caso, o conteido material resulta da ordem
legal, de forma que pode ser dada consideracdo legal as diferencas nas
oportunidades disponiveis aos individuos para perceberem suas liberdades
intersubjetivamente garantidas. No segundo caso, as relacGes legais sdo
universalizadas, no sentido em que, a um circulo crescente de grupos até
agora excluidos ou desprotegidos dentro de uma comunidade, sdo
concebidos 0s mesmos direitos que os concebidos a todos o0s outros
membros. Por esta razdo, a relacdo de reconhecimento aparente na ordem
legal contém, em seu cerne, uma dindmica universalizadora que sobe ao
poder através de lutas histéricas” (Honneth,2007:86-87)

O terceiro tipo de desrespeito distinguido por Honneth se refere a depreciacéo do
valor social das formas de auto-realizacdo. Essa desvalorizacdo de feitos ou formas
especificas de vida tem como resultado ndo permitir que os sujeitos em questao criem
lacos com as habilidades adquiridas ao longo de suas vidas, no que respeita a estima
social. A depreciacdo de valores sociais corresponde um relacionamento positivo de
reconhecimento, em que se permite aos individuos adquirir uma medida de auto-estima
gue pode ser encontrada na aceitacdo solidaria e no aspecto social das habilidades de um
individuo bem como em seu estilo de vida.

As normas éticas que permitem aos individuos reconhecer reciprocamente sua
individualidade abrem-se assim ao processo de destradicionalizacdo (dado que é por
meio da tradicdo que se propaga o carater hierarquico e prescritivo do sistema moral de
valores), & medida que elas se tornam cada vez mais generalizadas. Por essa razdo,
continua o filésofo social, o relacionamento de reconhecimento associado a
solidariedade incorpora o principio da diferenca igualitaria, resultante da pressdo
proveniente dos sujeitos individualizados, o qual pode agora se desenvolver
plenamente.

Partindo desses trés padrdes de reconhecimento — amor, ordem legal e
solidariedade —, Honneth pretende fornecer as bases explicativas para a compreensao da
efetivacdo da integracdo dentro da qual os seres humanos podem ter certeza de sua
“dignidade” e integridade®. Entretanto, essa linha de argumentacdo acarreta algumas
implicacdes normativas que exigiriam ampliar o conceito de moralidade social, ja que a

intencdo normativa do reconhecimento destorcido ndo pode ser abarcada plenamente

® Integridade é mencionada para deixar indicado que os sujeitos sdo capazes de ficar tranqtiilos ao
saberem que toda a gama de sua auto-orientagdo pratica encontra suporte dentro de sua sociedade.
Sempre que participam de um mundo social no qual encontram os trés padrdes de reconhecimento, eles
podem, entdo, relacionar-se entre si por meio das formas positivas da autoconfianca, auto-respeito e auto-
estima.



pelo conceito de “justica” sem que este seja reconstruido a partir da estrutura de uma
concepcao formal de boa vida.

Aqui cabe uma observacdo: o modelo de Honneth, que parte de um conceito de
eticidade sobre o qual se ergue uma teoria formal da vida boa e “bem sucedida”,
evitaria, de um lado, por meio de uma definicdo formal do bem, a prescricdo normativa
de certos valores de uma tradicdo e comunidade particulares; entretanto, de outro lado,
alia-se a critica ao suposto carater unilateral e incompleto das concepcdes deontoldgicas
de justica na tradicdo kantiana’. Como alerta Rainer Forst (2010:331), a teoria precisa
extrair seus conceitos e padrdes normativos a partir de dentro, isto &, das expectativas
(especialmente negativas) dos individuos concretos. Sé assim poder-se-ia desenvolver
um receptor para as condigdes sociais a partir das quais os sujeitos humanos podem
chegar a uma atitude positiva diante de si mesmos.

Mais uma vez, uma linha negativa de argumentacdo pode fornecer uma forma
inicial de raciocinio. Ou seja, sem a suposicdo de uma certa medida de autoconfianca,
de autonomia legalmente considerada e de uma crenga na habilidade de alguém € pouco
provavel imaginar um processo bem-sucedido de auto-realizacdo, que signifique a busca
espontanea dos objetivos escolhidos livremente na vida. Com “espontanea” ¢ “livre”,
Honneth pretende assinalar que nesse contexto tais nogdes ndo podem significar apenas
a mera auséncia de pressdo ou influéncia externa, mas devem implicar a auséncia de
obstaculos internos, inibi¢cdes psicoldgicas e ansiedade.

Considerada positivamente, essa noc¢do de liberdade passa a ser entendida como
um tipo de confianca interna, que confere aos individuos a segurancga exigida para
articular suas necessidades e para colocar seus talentos em bom uso. Como ja
mencionado, tanto essa autoconfianca quanto as formas sem ansiedade de se relacionar
com o self configuram aspectos de uma relacdo positiva com o eu, que s6 pode ser
alcancada por meio da experiéncia do reconhecimento. Desse modo, 0 escopo por auto-
realizacdo é dependente de precondi¢Ges ndo disponiveis aos proprios sujeitos, ja que
elas s6 podem ser adquiridas com a cooperagdo do outro. “Estes diferentes padrdes de

reconhecimento representam pré-requisitos intersubjetivos, que temos que acrescentar a

’ Honneth (2003:271) distingue a sua posigdo daquela da tradicdo kantiana nos seguintes termos: “Nossa
abordagem desvia-se da tradicdo que remonta Kant porque se trata para ela ndo somente da autonomia
moral do ser humano, mas também das condi¢es de autorealizagdo como um todo; por isso, a moral,
entendida como ponto de vista do respeito universal, torna-se um dos varios dispositivos de protecdo que
servem ao fim universal da possibilidade de uma vida boa”.



nossas mentes quando tentamos descrever as estruturas gerais de uma vida bem-
sucedida” (Honneth,2007:88).

Vérias restricbes foram formuladas para combater essa concepgdo
epistemoldgica da ordem moral da sociedade apresentada por Honneth. Elas sugerem,
em geral, que essa concepcao ndo ofereceria subsidios suficientes para examinar, sem
falar para justificar, as reivindicagdes razoaveis por redistribuicdo material. Frente a
desigualdade econémica crescente, seria perigoso e imprudente afirmar que o
reconhecimento apenas da identidade pessoal ou coletiva pudesse formar o objetivo de
uma sociedade justa, ja que desse modo seria impossivel ressaltar os requisitos materiais
de uma sociedade justa. Tal desafio encontrou corpo mais sélido no artigo de Nancy
Fraser, intitulado From Redistribution to Recognition? Dilemmas of Justice in a “Post-
Socialist” Age (1995).

Nele, Fraser assume que “a luta pelo reconhecimento tornou-se rapidamente a
forma paradigmatica do conflito politico no fim do século XX (Fraser,2001:245).
Porém, com essa afirmacdo ndo se contaria a historia toda, pois tais disputas por
reconhecimento, explica a autora, acontecem em um mundo de desigualdades materiais
exacerbadas. Diante de um tal contexto, questiona Fraser, como é possivel afirmar
simplesmente o eclipse de um imaginario centrado em termos como ‘“interesse”,
“exploragao” e “redistribuigdo”, e sustentar que ele teria sido suplantado por
explicacBes que passam pelas nogdes de “identidade”, “dignidade” e “reconhecimento”?

Seguindo os termos propostos por Fraser, ao invés de simplesmente se endossar
ou rejeitar toda a simplicidade da politica da identidade, esta deveria ser entendida como
uma nova tarefa intelectual e pratica: a de desenvolver uma teoria critica do
reconhecimento, que identifique e defenda apenas versbes da politica cultural da
diferenca que possam ser coerentemente combinadas com a politica social da igualdade.

Ao formular tal proposta, Fraser (2006:149-150) assume que a justica pensada
no cenario atual requer tanto o reconhecimento como a redistribuicdo. A proposta passa
entdo pela necessidade de se (re)pensar a relagdo entre ambos. Em parte, essa tarefa
requer que se descubra um modo mais adequado de conceituar reconhecimento cultural
e igualdade social, de forma que ambos se sustentem e ndo enfraqguegam um ao outro.
Mas também significa teorizar sobre os modos pelos quais desvantagens econémicas e
desrespeitos culturais encontram-se entrelacados e apoiam um ao outro. Por fim, requer
ainda uma explanagdo dos dilemas politicos que surgem quando se pretende combater

ambas as injusticas simultaneamente.



Seguindo esses passos, a engajada feminista norte-americana, pretende construir,
sobre um marco “perspectivista-dualista”, um caminho que viabilize a conexao das duas
problematicas politicas, geralmente dissociadas na literatura de area. A importancia de
se apontar os caminhos dessa associacao reside, segundo esse raciocinio, na defesa da
idéia de que somente por meio da reintegracdo entre o reconhecimento e a redistribuicao
poder-se-ia alcancar um quadro explicativo adequado as reivindicagdes do nosso tempo.

Essa é uma maneira de compreender o reconhecimento distinta daquela proposta
por Honneth e discutida aqui. De acordo com Fraser (2006:150-51), o marco sobre o
qual Honneth teria erguido sua concep¢do de reconhecimento caracteriza-se por ser
monista, ou seja, constitui uma formulacdo na qual o conceito predominaria de maneira
exclusiva como categoria explicativa. Nessa acepcdo, ndo haveria a necessidade de
formular um segundo eixo de categorias orientadas a justica distributiva e a logica
econbmica, dado que o reconhecimento é concebido como suficiente para a
compreensdo dos deficits normativos da sociedade contemporanea, de todos 0s
processos que o0s geram e dos desafios politicos enfrentados, que, alids, ndo
necessariamente buscariam um caminho emancipador.

Contra essa defesa, Fraser (2001:251-52) mobiliza a necessidade de se
compreender a relagdo entre injustica cultural e injustica econdmica. E evidente que a
distincdo entre as formas de injustica € puramente analitica, alerta a autora: ambas estéo
enraizadas em processos e praticas que sistematicamente prejudicam alguns grupos em
detrimento de outros. Até as instituices econémicas, por exemplo, tém uma dimenséo
cultural constitutiva, irredutivel, e estdo atravessadas por significados e normas. Do
mesmo modo, até mesmo as praticas culturais mais discursivas apresentam uma
dimensdo politico-econémica constitutiva, irredutivel, e sdo alicercadas em apoios
materiais. Portanto, longe de ocuparem esferas separadas, injustica econémica e
injustica cultural normalmente encontram-se imbricadas, dialeticamente, reforgando-se
mutuamente. O resultado, conclui Fraser, € um ciclo vicioso de subordinacdo cultural e
econdmica. Seguindo a distincdo analitica, ainda que reconheca a relacdo intrinseca real
entre os fendmenos, Fraser constréi possibilidades de analise também diferenciadas:

“O remédio para injusti¢a econdmica € reestruturagdo politico-econdmica de
algum tipo. Isso poderia envolver redistribuicdo de renda, reorganizacdo da
divisdo do trabalho, sujeitar investimentos a tomada de decisdo democratica
ou transformar outras estruturas econdmicas basicas. Embora esses varios
remédios se diferenciem de forma marcante, devo referir-me a esse grupo
pelo termo genérico de ‘redistribuigdo’. O remédio para a injustica cultural,
em contraste, ¢ algum tipo de mudanca cultural ou simbdlica. Isso poderia



envolver a reavaliacdo positiva de identidades desrespeitadas e dos produtos
culturais de grupos marginalizados. Poderia também envolver
reconhecimento e valorizagdo positiva da diversidade cultural. Ainda mais
radicalmente, poderia envolver a transformacgéo geral dos padrdes societais
de representacdo, interpretacdo e comunicacdo, a fim de alterar todas as
percepcbes de individualidade. Embora esses remédios sejam diferentes
entre si, devo referir-me [a eles] (...) pelo termo genérico ‘reconhecimento’”’
(Fraser, 2001:252).

Por serem essas distingbes meramente analiticas, remedios redistributivos
pressupdem, segundo esta visdo, uma concepgdo subjacente de reconhecimento. Alguns
proponentes de redistribuicdo socioeconémica igualitaria, como por exemplo R.
Dworkin (185:181-204), fundamentam suas alega¢des na defesa do valor moral igual de
cada pessoa; assim, trata-se redistribuicdo econdmica como expressdo do
reconhecimento. De modo similar, remédios de reconhecimento pressupfem uma idéia
de redistribuicdo: proponentes do reconhecimento multicultural, como p. ex. W.
Kymlicka (1996), embasam suas demandas no imperativo da distribuigao justa de “bens
primarios” de uma “estrutura cultural intacta”; por conseguinte, 0 reconhecimento
cultural € entendido como um tipo de redistribuigao.

A partir destas distingdes, Fraser (2001:253) elabora as seguintes perguntas:
“qual a relacdo entre demandas por reconhecimento, cujo objetivo é sanar injusticas
culturais, e reivindicacdes por redistribuicdo, cujo fim é reparar injusticas econémicas?
E que tipo de interferéncias matuas podem surgir quando ambos os tipos de demanda
sdo feitas simultaneamente?”

Na maior parte dos casos, as reivindicagdes por reconhecimento assumem uma
forma marcada pela atencdo conferida a especificidade atribuida a um grupo particular
para afirmar seus valores. Consequentemente, gera-se diferenciacdo entre 0s grupos. Ja
demandas redistributivas reivindicam, em contraste, a abolicdo de arranjos econdémicos
que geram especificidades de grupos — por exemplo, as demandas feministas pela
abolicdo da divisdo do trabalho por género. Desse modo, tendem a promover a
homogeneizacdo entre grupos. O ponto que deve ser ressaltado é que a politica de
reconhecimento e a politica de redistribuicdo freqlientemente aparentam ter objetivos e
resultados contraditorios — nas esferas em que uma tende a promover diferenciacdo, a
outra inviabiliza isso. O que quer dizer que os dois tipos de reivindicagdo estdo em
tensdo, podem interferir e até restringir uma a outra.

Dessa constatacdo, prossegue Fraser (2003:272), deriva-se a necessidade de

reformular a pergunta formulada acima. A questdo passa agora a ser: “para 0s grupos



alvo de injusticas de ambos os tipos, que combinacdo de remédios contribui da melhor
forma para minimizar, se ndo eliminar, as interferéncias muatuas que podem surgir
quando tanto a redistribuicio quando o reconhecimento sdo perseguidos
simultaneamente?”

Um dos casos que ilustram a necessidade de despolarizar as respostas para as
demandas erguidas a partir de injusticas econémicas e culturais é aquele relativo as
questBes de género. O género, por exemplo, contempla dimensdes politico-econémicas,
ja que a distingdo homem/mulher constitui um principio estruturador basico da
economia politica. Por um lado, ela estrutura a divisdo fundamental entre trabalho
produtivo assalariado e trabalho reprodutivo e doméstico ndo assalariado, designando
inicialmente a mulher para o segundo. E, por outro lado, o género também estrutura a
divisdo dentro do trabalho assalariado entre ocupacdes manufatureiras e profissionais
bem pagas, dominadas por homem, e trabalho doméstico e/ou subemprego, mal pago,
dominado por mulheres. O resultado, explica Fraser (2001:260), € uma estrutura
politico-econdmica que gera modos de exploracdo, marginalizacdo e privagdo
especificos de género. A partir desse angulo, injustica de género aparece como uma
espécie de injustica distributiva que exige redistribuicao.

Entretanto, essa explicacdo s6 nos permite entender metade da histdria. O
género, de fato, ndo é somente uma diferenciacdo politico-econdmica, mas constitui
também uma distincdo cultural-valorativa. Certamente, continua a americana, 0
androcentrismo — a construcdo autoritaria de normas que privilegiam caracteristicas
associadas a masculinidade — é um traco central da injustica de género, acompanhado do
sexismo cultural — a desvalorizacdo e o0 menosprezo agudos de coisas vistas como
paradigmaticamente “femininas”, mas ndo apenas da mulher.

Essa desvalorizacdo é expressa por meio de um leque de depreciacdes e
punicdes sofridas pelas mulheres, que n&do raro incluem agressdo sexual, exploracao
sexual e violéncia doméstica; molestamento e depreciacdo em todas as esferas da vida
cotidiana; sujeicdo a normas androcéntricas; exclusdo ou marginalizacdo em esferas
publicas e corpos deliberativos; negacdo de plenos direitos legais e protegdo iguais.
Essas sdo injusticas de reconhecimento que ndo podem ser remediadas exclusivamente
pela redistribuicdo, mas requerem remédios independentes adicionais de
reconhecimento.

Em suma, segundo essa visdo, género € um modo ambivalente de coletividade.

Contém uma face politico-econdmica e outra cultural-valorativa que encontram-se



entrelacadas e se reforcam mutuamente, j& que as normas androcéntricas e sexistas
encontram-se institucionalizadas no Estado e na economia, e a desvantagem econémica
das mulheres restringe sua voz, impedindo sua participacdo igual na fabricacdo da
cultura, em esferas publicas e na vida cotidiana. Tal realidade resulta numa dupla
subordinacdo, a cultural e a econémica, que se retroalimentam, conclui Fraser
(2002:261), num circulo vicioso. Nesse sentido, reparar injusticas de género requer
mudancas na economia politica e na cultura.?

Com tais exemplos, é possivel demonstrar que reivindicagfes culturais tém
implicacdes distributivas, e que demandas econdmicas incluem subtextos de
reconhecimento. Por isso, quando se pretende compreender as lutas por justica social no
mundo contemporaneo, deve-se colocar em relevo, ao invés das dicotomias, a influéncia
reciproca dos dois processos. Tanto as teorias do reconhecimento quanto as da
redistribuicdo ajudam a esclarecer essas tensfes, na medida em que nao se apGiam
meramente na defesa da idéia de que o reconhecimento das diferencas culturais pode
promover a reestruturagdo econdomica. Do mesmo modo, ndo se resolve a questdo das
injusticas apostando-se que as tensdes no interior dos movimentos sociais progressistas,
e entre esses movimentos, seriam de, alguma forma, automaticamente resolvidas por
meio de uma alianca abrangente, com base e conteddo que ndo precisam ser
especificados.

Partindo do dilema redistribuicao/reconhecimento, tal como foi formulado por
Nancy Fraser, como as teorias normativas da justica contemporanea’ podem ser
analisadas? Quéo abstrata uma tal teoria pode se mostrar, de modo a ainda ser
suficientemente explicativa? Partindo-se do “dilema” colocado pela relagcdo entre
redistribuicdo/reconhecimento, é plausivel esperar que uma teoria da justica politica e
social possa abarcar elementos de demandas especificas relativas a diferenca sem, no

entanto, abrir méo por completo de principios universalizaveis, como a igualdade?

8 E vélido ressaltar que o dilema redistribuicdo / reconhecimento n&o surge apenas endogenamente, como
no exemplo proposto. Ele também é resultado de fatores exdgenos, entre coletividades cruzadas, ou seja,
qualquer um que seja gay e da classe trabalhadora enfrentard uma versdo desse dilema, do mesmo modo
que uma mulher negra o encontrard em uma forma aguda e em multiplas camadas.

° A questdo da justica é central para a filosofia politica desde a Republica de Platio. Trata-se de uma
questdo antiga, porém, atual, que é a todo 0 momento respondida e ressignificada — e ndo somente naquilo
que se refere ao conteldo normativo, mas também com relacdo a fundamentagdo metddica de uma teoria
da justica politica e social. O cerne das preocupagdes de uma teoria da justiga, pode ser resumido, em
linhas gerais, nas seguintes perguntas: “como podem ser justificadas as normas — e quais séo elas? — que
legitimam as relagdes juridicas, politicas e sociais no interior de uma comunidade politica?”
(Forst,2010:9). Contemporaneamente, o problema classico de uma teoria da justica politica e social,
moralmente fundamentada, estd no centro da discussdo entre liberalismo, comunitarismo e
deliberativismo.



Frente aos desafios colocados pelas diferentes interpretacdes apresentadas até
aqui, Iris Young, em seu Justice and Communicative Democracy (1993:23-42), procura
formular um modelo de democracia comunicativa, a partir da necessidade de se ir além
do discurso segundo o qual diferencas de cultura, de perspectiva social ou de
comprometimento particularista representam divisdes a serem superadas pelos(as)
tedricos(as) da justica por meio da discussdo sobre a democracia.

Para Young (2009:194-195), a interpretacdo da relacdo entre redistribuicdo e
reconhecimento construida por Fraser é permeada por equivocos. Mais especificamente,
o principal erro das formulacdes de Fraser estaria nos remédios sugeridos por ela para
resolucdo do dilema proposto em sua analise. A dicotomia entre economia politica e
cultura presente na andlise de Fraser, protesta Young, leva-a a distorcer o sentido dos
movimentos feministas, anti-racistas e de liberacdo dos homossexuais, compreendendo-
0S como movimentos que reivindicam reconhecimento com um fim em si mesmos,
quando na verdade sdo mais bem entendidos quando sdo percebidos como movimentos
que concebem o reconhecimento cultural como um meio para alcancar a justica
econbmica e politica.

Inserida nesse cenario caracterizado pelos deslocamentos, Young, em seu livro
Justice and the politics of difference, defende a idéia de que a igualdade ndo é antitética
a diferenca: pelo contrario, a diferenca é entendida por ela como um recurso tanto para
se pensar formas adicionais de representacdo de grupos marginalizados, quanto para a
critica as teorias politicas normativas contemporaneas que nao contemplariam as
relacfes de poder presentes nos procedimentos que precedem os arranjos decisérios de
um sistema social descrito como justo.

As diferencas tanto de cultura como de perspectiva social ou comprometimento
individual, sugere Young (2001: 365), deveriam ser entendidas como recursos a serem
utilizados na compreensdo da discussdo democréatica, ndo como divisdes que deveriam
ser superadas. Todavia, a proposta de uma democracia comunicativa, tal como
formulada pela autora, ainda que tenha como fio condutor a necessidade do
reconhecimento da diferenca, ndo prescinde da exigéncia de se pensar as unidades
presentes em uma sociedade. Pelo contrario: algum grau de unidade é condigdo da
comunicacdo democrética, pois ndo ha motivos ou estrutura para que grupos situados
diferentemente entrem em discussdo democratica se ndo convivem em uma sociedade.
A unidade que motiva a politica é a facticidade de pessoas interdependentes

economicamente, mas nao sO, que Se juntam e se encontram em proximidades



geograficas, de tal modo que as atividades e ambicdes de uns afetam a habilidade de
outros de desenvolveram suas atividades e capacidades (Young, 2001: 374-376).

Contudo, essa unidade primaria ainda ndo é suficiente para que a comunicagao
ocorra nos moldes propostos pela autora. Os integrantes de uma sociedade devem
comprometer-se com o respeito mutuo, no sentido de reconhecer que todos tém o direito
de expressar suas opinides e pontos de vista e que todos devem saber e/ou aprender a
escutar; além disso, os integrantes devem concordar sobre as regras de procedimento da
discussdo e de processos justos de tomada de decisdo. Dito de outra forma, essas trés
condi¢des — interdependéncia subjetiva, respeito formalmente igual e procedimentos
acordados — constituem os elementos de unidade necessarios para uma democracia
comunicativa. Dentro do contexto desta unidade, que ndo passa pelo entendimento
comum prévio nem pelo objetivo de encontrar bens comuns, haverd uma compreensdo
enriquecida dos processos de discussdo democrética, e presume-se que as diferencas de
posicdo social e de perspectiva identitaria funcionam como recursos para a construgao
de uma razdo publica, e ndo como divisBes que a razdo publica transcende.

Segundo Young, interagir comunicativamente significa encontrar diferencas de
significado, posicdo social ou necessidades que ndo compartilho e com as quais ndo me
identifico. Este é o modo pelo qual se pode descrever melhor como a interacdo
transforma as preferéncias dos agentes. Posi¢des sociais diferentes se encontram com as
percepcOes de suas diferencas, entendidas aqui ndo como distingBes totais, mas sim
como a posicdo de cada qual consciente de que ndo compreende a perspectiva dagueles
que estdo diversamente situados como diferencas inassimilaveis. Ha entdo uma licdo a
se tirar das outras perspectivas quando comunicam seus significados de maneira precisa,
ja que as perspectivas estdo além umas das outras e ndo sdo redutiveis a um bem
comum. Esse processo de expressao mutua de experiéncias e pontos de vista distintos
transcende o entendimento inicial de cada um e pode, por isso, promover uma
transformac&o de opinides.

A concepcdo de justica subjacente a idéia de uma democracia comunicativa esta
ancorada, portanto, na afirmacdo segundo a qual, em condigdes marcadas pela
diferenga, é necessario reconhecer as particularidades dos individuos e dos grupos tanto
quanto a busca daquilo que é construido como interesse geral. Uma teoria da discussdo
democratica que tenha utilidade para o mundo contemporaneo, conclui a autora
(2001:385-386), precisa antes explicar a possibilidade de comunicacdo a partir de

grandes diferengas de cultura e posi¢do social. Tal teoria da democracia requer uma



concepcao de comunicacdo ampla e plural, que inclua tanto a expressao e a extensao de
entendimentos comuns, quando existem, quanto a oferta e o reconhecimento de
significados ndo compartilhados.

**k*k

Como proposto até aqui, seguindo-se os caminhos analiticos construidos
inicialmente por Charles Taylor, € possivel constatar que as exigéncias de
reconhecimento assumem carater de urgéncia — por exemplo, no caso dos movimentos
politicos nacionalistas —, dados os supostos vinculos entre reconhecimento e identidade,
em que identidade designa algo como a compreensdo de quem somos tanto quanto as
caracteristicas definidoras dos seres humanos. A tese que tangencia essa defesa € a de
que a identidade é moldada em parte pelo reconhecimento erréneo por parte dos outros,
de modo que uma pessoa ou grupo pode sofrer danos reais se as pessoas ou sociedades
ao seu redor lhes forneceram um quadro de si mesmos redutor, desmerecedor ou
desprezivel. “O nao-reconhecimento ou o reconhecimento errdneo podem causar danos,
podem ser uma forma de opressao, aprisionamento de alguém numa moralidade de ser
falsa, distorcida e redutora” (Taylor,2000:241)

Em Honneth (2003:23), o propdsito explicativo basico é o de compreender a
gramatica dos conflitos e a I6gica das mudancas sociais, tendo em vista uma intencao
mais ampla: explicar a evolu¢do moral das sociedades. A gramatica dos conflitos sociais
e sua légica provém de experiéncias morais decorrentes da violacdo de expectativas
normativas de reconhecimento postas naquelas dimensdes anteriormente citadas — amor,
direitos e solidariedade social. O conjunto dessas expectativas formam a identidade
pessoal, de modo tal que o individuo pode se autocompreender como membro
autdnomo e individualizado, reconhecido nas formas de sociabilidade comum.

No momento em que essas expectativas sdo desapontadas, emerge uma
experiéncia moral que se expressa no desrespeito. O sentimento de desrespeito
transforma-se na base motivacional de uma mobilizagcdo politica se for capaz de
expressar um ponto de vista generalizavel, dentro do horizonte normativo de um grupo.
A equacéo formada por desrespeito, luta por reconhecimento e, quando bem sucedida, a
subseqliente mudanca social constitui a organizagdo l6gica dos movimentos coletivos
(cf. Werle, Melo, 2007: 28ff.).

Segundo a perspectiva proposta por Fraser (2009:219-220), no contexto

historico atual, as varias reivindicagcdes de diferenciacdo e des-diferenciacdo assumem a



forma de uma suposta contradicdo real Uunica, a qual se denominou dilema
redistribuicdo/reconhecimento.

“Néao ha nenhuma jogada teoérica que permita sua completa dissolugdo ou resolugdo. O
melhor que podemos fazer é tentar suavizar o dilema achando abordagens que
minimizem conflitos entre redistribuicdo e reconhecimento em casos nos quais ambos
devem ser buscados simultaneamente” (Fraser,2001:280).

Entretanto, analises que enfatizam os termos irredutiveis presentes em cada uma
das partes desse suposto dilema oferecem a mediacao necessaria entre temas relativos a
diferenca cultural e a (des)igualdade social? Ou ainda, até que ponto se justifica partir
de uma andlise que tenha como premissa um “dilema” entre as categorias redistribui¢ao
e reconhecimento?

O grande desafio analitico hoje, em contextos perpassados por movimentos e
transitos maltiplos, redefinigdes constantes de fronteiras etc., como sugere A. Hofbauer
(2011), parece ser o de construir abordagens que contemplem os temas da diferenca
cultural e da igualdade, bem como da desigualdade social, a partir das construcdes e
desconstrucdes dos seus significados. E necessario pensar em estratégias analiticas que
desvendem como 0s agentes movimentam-se entre mundos simbdlicos diversos, como
em suas préaticas concretas estes individuos convivem e colocam em pratica regimes
diversos de diferenca e igualdade que eles mesmos, a partir da sua atuacdo nos espacos
sociais, ajudam a criar, afirmar e/ou transformar. Uma “subsungéo” da redistribuigdo ao
reconhecimento, semelhante a maneira de Honneth, ou uma proposta de mudanca do
eixo paradigmatico das grandes interpretagdes teoricas em favor de um “olhar” sobre as
praticas concretas dos agentes em um mundo cada vez mais interligado e aberto as

“trocas simbolicas”?
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