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Introducéo:

O presente trabalho pode ser considerado um braco de um trabalho maior
previamente executado por mim que tratou do processo de feminizacdo da magistratura
brasileira. Nesse sentido, 0 objetivo deste artigo é apresentar os resultados da pesquisa
feita com 21 magistradas dos estados de SP, RS e PE no que tange especificamente a
percepcao das mesmas acerca de como a entrada das mulheres na magistratura foi/é capaz
de tornar a Justiga menos patriarcal e, portanto, mais “justa”, em alguns pontos, tanto os
mais abstratos, quanto os mais objetivos, especialmente aqueles que sdo ligados as
questBes em que a violéncia associada a desigualdade de género esta envolvida.

Além de vasta pesquisa bibliogréafica, a pesquisa de campo foi fundamentalmente
qualitativa e consistiu em duas etapas: uma extensiva, através da aplicagdo de um
questionario, e uma intensiva, através da execucao de uma entrevista semi estruturada. A
ideia era, com a primeira técnica, tracar um pequeno perfil sécioeconomico entre as juizas
entrevistadas e, com a segunda, adentrar as suas percepcdes pessoais sobre uma série de
questBes pontuais. Além disso, me interessava captar suas histérias de vida, uma vez que
um dos objetivos centrais do trabalho acabou sendo desenvolver um pouco da histéria da
magistratura feminina — dado que existam pouquissimos dados sistematizados sobre ela

— a partir das experiéncias das juizas pioneiras de cada Estado pesquisado.

Assim, no mesmo encontro, uma técnica era aplicada em sequéncia da outra e
todas as interlocutoras participaram de ambas. O minimo de tempo de duracdo total desse
processo foi de uma hora e dez minutos, mas o tempo médio das entrevistas completas
foi de uma hora e quarenta minutos; aproximadamente meia hora na aplicacdo do

questionario e uma hora e dez na entrevista semi estruturada.

Para fins de andlise, as juizas foram divididas em duas categorias: pioneiras e

contemporaneas. Entraram na primeira categoria aquelas mulheres que foram as
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primeiras juizas de seus Estados: no caso, Magui Azevedo, de Pernambuco, ingressa em
1964; Maria Berenice Dias, do Rio Grande do Sul, ingressa em 1973 e Zélia Antunes e
Iracema Garcia, ingressas no mesmo concurso, em 1981, em S&o Paulo. Por uma questéo
de reconhecimento pelo seu pioneirismo, 0 nome delas (mediante autorizacdo) sera
publicizado todas as vezes que nos referirmos a elas. As dezessete contemporaneas, juizas

da ativa, serdo nomeadas com nomes ficticios.

O Judiciario e as mulheres

Por ser um espaco de poder do qual as mulheres foram excluidas secularmente por
conta de preceitos tradicionais/patriarcais, a sua entrada na magistratura representa uma
grande mudanga na instituicdo. Considerando que o Brasil possui um sistema judiciario
ha& mais de trés séculos, com tribunais, juizes e desembargadores desde 1609 (quando se
instituiu o Tribunal de Relacdo da Bahia, o primeiro do pais) e que a entrada de mulheres
na instituicdo so se iniciou nos Gltimos trinta anos? e, de maneira mais sistematica, s6 nos
ultimos vinte anos, percebe-se claramente porque o fendmeno ainda estd causando
impacto. Em termos de tempo histérico, trata-se de um acontecimento muito novo, cujos
impactos ainda estdo sendo percebidos, afinal ocorre dentro de uma area profissional
extremamente antiga, classica das profissdes, de elevado prestigio social e que durante
mais de 300 anos existiu “muito bem” na completa auséncia feminina. Em resumo, pensar

a feminizacdo da magistratura representa pensar a alteracdo de um status-quo patriarcal.

Contemporaneamente, em termos nacionais, a ocupacao feminina do Judiciario
ainda € minoritéaria, mas continua ocorrendo. Todas as pesquisas mais recentes sobre o
tema, como a de Vianna et al. (1997), Junqueira et al. (1997), de Sadek (2006) e Bonelli
(2010) apontam para 0 aumento da heterogeneidade da composicdo social da magistratura
brasileira. Inclusive, ndo s6 na dimensdo de género, mas igualmente na de raca, geracao
e classe. S6 que ha que se ver que esse processo de heterogeneizacdo acaba sendo

reconhecido pelos analistas muito mais como algo externo ao Judicirio, fruto de uma

2 Houve alguns casos de juizas que ingressaram ha mais de trinta anos: Magui Azevedo, em
Pernambuco, Tereza Tang, em Santa Catarina e Auri Costa, no Ceard. Entretanto, cada uma delas passou
mais de vinte anos sendo a Unica mulher juiza de seus estados, entdo, na realidade, parece mais cabivel
considera-las como exce¢bes do que como gatilhos do processo de feminizacdo da magistratura.



série de fatores conjunturais sociais, do que como algo deliberado internamente. Alias,

ndo so pelos analistas, mas pelas proprias juizas também, como pude depreender.

A retranca patriarcal que constituia a instituicdo teve que ser atacada de fora para
dentro, ja que nunca houve nenhum estimulo interno & sua feminizagéo, pois ela tanto
implicaria na perda de um espacgo de poder tradicionalmente masculino, cuja reserva de
mercado € extremamente importante, quanto poderia conduzir a uma suposta queda de

status advinda da des-homogeneizacao da categoria.

De acordo com Bonelli (2010), que estudou especificamente a situagdo do
judiciario paulista — cujo Tribunal € o maior e mais famoso do pais —, a formacéo de seu
corpo foi, historicamente, altamente seletiva, de maneira que a entrada nessa corporacéo
de elite nunca foi “para qualquer um” e, muito menos, “para qualquer umA”. O Tribunal
de Justica de Sdo Paulo — TJSP, tal qual todos os tribunais brasileiros, foi historicamente
composto por homens brancos, das familias ricas e tradicionais. Ha verdadeiras dinastias
familiares na area do Direito, na qual bisav6, avo, pai, filho e neto foram/sdo membros

do Judiciério.

Além disso, levando em conta o fato de que as areas de trabalho fortemente
feminizadas tendem a ser assalariadas e reconhecidas de maneira inferior (vide a
Enfermagem ou a Pedagogia, por exemplo) e que o caso do judiciario francés expressaria
uma queda de prestigio supostamente devida a entrada feminina, o TJSP teria protelado
0 méaximo possivel essa entrada. Na fala de um dos desembargadores entrevistados pela

pesquisadora, isto fica bastante claro:

“... a Franca, que quer sempre orientar nossas escolas de magistratura... fala 'tome
cuidado que a magistratura vai se tornar uma carreira feminina' e a carreira feminina
ndo tem capacidade de exigir aperfeicoamento ou melhoria salarial, porque sempre o
segundo salario é para auxiliar a economia doméstica. Entdo a mulher se satisfaz com
qualquer saléario, e isso pGe em risco as conquistas da magistratura brasileira. ‘Ndo ponha
muita mulher, porque mulher ndo reinvidica salario'.” (“Desembargador 17 apud

BONELLI, p. 274, 2010)

A coisa era tdo grave que, numa certa feita, o entdo corregedor do TJSP, Alves

Braga, no final dos anos 1980, foi a um famoso programa de radio para conceder uma
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entrevista e, quando inquirido sobre a entrada feminina na magistratura, expressou para
todo o publico ouvinte que “as mulheres, em certos dias do més, ndo podem nem se auto-
determinar”; portanto, que dizer delas enquanto juizas. Isso acabou gerando uma enorme
repercussao ou, nas palavras de uma de minhas entrevistadas, Lisa (juiza substituta da 22
Instancia paulista e responsavel por me contar toda a histéria do corregedor): “Uma guerra
institucional! Uma guerra. Meu nome foi até parar na corregedoria por causa disso. Ele

irritou todas as juizas.”

Na verdade, além da grosseria misdgina em si, 0 que ja era motivacdo suficiente
para a “guerra”, de acordo com Lisa, a grande preocupacao das juizas foi de que a opinido
absolutamente pessoal do corregedor, dado seu alto posto e sua participagdo num
programa de radio conhecido, fosse compreendida pelo publico leigo como uma espécie
de “fato cientifico” ou “palavra de especialista”. Ou seja, a entrada das mulheres na
magistratura ja era um fato incipiente e fragil, logo, todo tipo de ataque poderia ser

especialmente danoso, interrompendo ou atrasando ainda mais 0 processo.

Enfim, havia um medo geral por parte da categoria dos juizes de que a feminizacdo
da magistratura conduziria & uma queda de competéncia, salario e prestigio. Entretanto,
para felicidade de seus membros mais misdginos, de acordo com a analise de Vianna et
al. (1997), tal fenbmeno ndo se processou e, pelo contrério, a feminizacao significaria um

avanco:

“cabe ainda registrar que o seu ingresso na carreira ndo esta associado a uma
depreciacdo dos vencimentos dos juizes, 0 que poderia importar uma baixa no
recrutamento masculino, como ocorre em alguns contextos europeus. Ao contrario,
trata-se de uma verdadeira competicao e, em certo sentido, a ocupacéo de postos na alta
administracdo puablica por parte das mulheres sinaliza para a afirmacdo de um processo

de modernizagao social.” (p. 67)

Para que o leitor fique & par de conjuntura mais atual da institui¢do, de acordo com
Maria Tereza Sadek, que em 2006, em conjunto com a AMB (Associacdo dos

Magistrados Brasileiros), elaborou uma pesquisa envolvendo todo o pais, através da



resposta de 3258 questionarios, temos que, atualmente no Brasil, ainda mais de % dos
magistrados séo homens (77,6%), sendo as mulheres 22,4% do contingente ativo total.
Vianna et al. (1997) tinham chegado a um percentual feminino de apenas 19,5% dez anos
antes, o que demonstra um aumento de 4% em relacdo a 1997. Ainda assim, na pesquisa
de 2006, o0 magistrado brasileiro médio continuava sendo homem, com 44,4 anos, casado,

com filhos e formado em universidade publica (pag. 15).

Entretanto, em relacdo aos dados de Sadek, ha que se ver duas coisas: ainda que
minoritario, o percentual feminino apontado por ela representa 0 maior da histéria da
magistratura brasileira. Além disso, se ele, possivelmente, seguiu a tendéncia apontada
por todos os pesquisadores da &rea, inclusive ela prépria, agora em 2015, possivelmente
deve ter se elevado mais um pouco, até mesmo porque, segundo Benetti (2006), entre 0s
aprovados nos concursos, as mulheres tém garantido, em média, 40% das aprovacdes, e,
por isso mesmo, a presenca feminina aumenta quanto mais novos séo 0s concursos. Em
S&o Paulo mesmo, de acordo com Bonelli (2010), o contingente feminino no ano de 2010
jaerade 31%.

Tendo isso em mente, 0 nosso trabalho se propde a questionar em que medida esse
“novo” contingente feminino de juizas poderia de alguma maneira fazer diferenca na
prépria instituicdo e, mais especificamente no julgamento dos processos. E € isso que sera

aqui apresentado.

Influéncias das mulheres no Judiciario e na execucédo da Justica

Questionar se um julgamento feito por uma juiza pode ser diferente de um
julgamento feito por um juiz problematiza um pressuposto central e romantico da ideia
de Justica: sera que ela ¢ mesmo cega? Poderia a venda de seus olhos néo ser tao eficiente?
Em que medida o fato de existirem mulheres no Judiciario modifica sua préatica e/ou seus

resultados processuais?

O fato € que a Justica enquanto valor abstrato, num contexto que se pretenda
democratico, €, em Gltima instancia, textualizada, executada e praticada atraves de duas
instituicbes fundamentais: o Legislativo, que sistematiza em termos legais o que é

certo/errado ou 0 que pode e ndo pode, e o Judiciario, que aplica praticamente esses



principios ditados pelo Legislativo. So que as institui¢oes ndo se “atualizam” (para tomar
emprestado um termo do Realismo Critico) sem a presenca e as a¢fes de seres humanos.
Elas ndo existem efetivamente sem pessoas que as encarnem, que atuem representando e
reproduzindo o que é delineado como competéncia daquela determinada instituicdo. Nas
palavras de Berger e Luckmann “a ordem institucional € real apenas na medida em que é

realizada em papéis executados...” (p.109)

E esses papéis sdo desempenhados por pessoas que, independentemente de suas
vontades pessoais, foram e sdo, socialmente gendradas. A partir do nascimento de um
determinado individuo com um codigo genético XX ou XY - alias, antes mesmo do
nascimento, esse gendramento social ja se inicia, a partir das cores de roupas compradas
para os bebés, dos nomes que terdo, etc. —, desenvolve-se uma cadeia de a¢6es sociais que
trabalhardo no sentido de transformar esse macho ou essa fémea biolégicos em homens e
mulheres como o0s entendemos nas nossas sociedades. Obviamente, hoje em dia, gragas
aos diversos estudos de género em variadas areas, se sabe que ndo hd uma linha direta de
correspondéncia entre sexo bioldgico e género social atribuido, mas esse fato nao €
plenamente corroborado no senso comum e, exatamente por isso, 0 processo hegeménico
de gendramento segue provocando sofrimento em muitas pessoas, especialmente nas que
ndo se encaixam nessa pseudo correspondéncia direta e nas que sdo vitimas da

desigualdade de género.

O fato € que, tanto por conta de nosso aparato bioldgico, quanto por conta de nossa
formacé&o de género, as pessoas sdo efetivamente dividas em duas categorias hegeménicas
— homens e mulheres — e, por causa desses dois fatores, sdo criadas diferentemente,

acumulando experiéncias e vivéncias um tanto quanto diferentes.

Ressalvando que esse processo de gendramento ndo tem nada de essencial ou
determinista (visto que 0s seres humanos sempre podem se questionar e mudar a si
préprios), ainda assim, ele é a nossa socializa¢do; ¢ um processo “ensinado”, “treinado”
e, - numa perspectiva bourdieusiana - “incorporado”, que nos transforma em seres aptos
para um convivio social idealizado e que, inescapavelmente, vem a tona em nossas

praticas e perspectivas de mundo.

Dito isso, voltamos ao nosso tema: considerando que os seres humanos séo
diferentemente socializados de acordo com seu género “ideal”, que diferenca isso poderia

causar na pratica da Justica? E especificamente no caso dos/as magistrados/as, que julgam



processos sobre a vida alheia e dao prescricbes e sentencas que podem interferir
radicalmente na existéncia de réus e de vitimas? E, afunilando mais o nosso ponto de
observacdo: ha alguma relevancia especifica em se ter mulheres ocupando os postos de
magistradas no que diz respeito a um possivel melhoramento da Justica? Pergunta-se isso
considerando que seu processo de gendramento é diferente do masculino e que,
reconhecendo a situacdo de desigualdade de género disseminada do Brasil, elas estdo
alocadas na categoria de oprimidas. Qual ¢é a relevancia de se ter o género oprimido num

espaco de poder historicamente patriarcal para uma Justiga “mais justa’?

Questionando as 21 entrevistadas sobre isso, apenas duas delas tentaram defender
0 argumento de que as mulheres ndo tinham nenhuma relevancia especifica para a
magistratura e que tanto fazia o género do magistrado para a qualidade da Justica. O
interessante é que muitos foram os motivos apontados pelas outras dezenove no sentido
de indicar essa relevancia, numa uma heterogeneidade que transitou desde 1) um
essencialismo romantico (que percebe as mulheres como seres melhores, mais sensiveis
e até menos corruptiveis); passando por 2) uma funcionalidade mais exitosa da Justica
(pois as mulheres sdo mais organizadas e trabalhadoras); chegando até 3) exemplos
empiricos de diferencas objetivas de atuacdo em casos especificos, especialmente no
casos de violéncias de género, no quais as juizas tenderiam a ser mais severas do que 0s
juizes. Vale frisar que eu, enquanto pesquisadora, em nenhum momento sugeri essa
ultima possibilidade. Espontaneamente, esse dado veio a tona em diversos discursos,

independentemente de idade e regido geogréafica, como veremos na sequéncia.

Entdo, para que o leitor tenha nocdo da amplitude das percepc¢des positivas sobre
a relevancia feminina na instituicdo, me utilizando da estratégia do ordenamento
conceitual de Strauss, dividirei as falas que a ressaltaram em dois tipos: as mais abstratas
e gerais, que serdo arroladas logo abaixo. Ap6s comenta-las, trarei as perspectivas que
demarcam essa relevancia de maneira mais objetiva e que tocam na questdo da violéncia

contra a mulher.

Percepcbes das entrevistadas sobre a relevancia especifica das mulheres na

magistratura numa perspectiva mais abstrata:



“Eu acho que as mulheres sdo mais conciliadoras, elas tendem a aderir mais. A gente é
apaixonada. O homem faz porque tem que fazer. A mulher vai, toma conta. Tem varios
jurisdicionados que preferem ficar com juiza mulher... A mulher é mae, é a chefe da casa.

Eu acho que isso se multiplica, vocé leva isso para o seu ambiente de trabalho. ” (Denise)

“As mulheres sdo determinantes na mudanga. A visdo da mulher no processo... ¢ tudo
mais humanitario, a maternidade... 1sso humaniza e engrandece o judiciario. A mulher
pesa mais a questdo humana, ética. Os homens se desvinculam mais disso. A visdo
feminina do Direito para a sociedade é muito importante, a forma feminina de interpretar

o fato social. > (Clarissa)

“A mulher quebra mais o formalismo, chega mais perto do jurisidicionado. Quebra a ideia
de um deus encastelado. E um servo com maior responsabilidade para dizer o Direito para

a sociedade.” (Luzia)

“A mulher traz a diferenca de valores, de comportamento. Faz com que o produto do
trabalho judiciario se modifique também. A sociedade se transforma ao receber esse

produto do trabalho judiciario ja transformado. ” (Alana)

“Na magistratura ha uma profunda mudanca para melhor. A presen¢a feminina acresce
com zelo, com humanismo, com decisGes mais proximas do dia-a-dia. O homem foi
colocado num pedestal e vive longe do sofrimento. As mulheres ndo. Elas sabem como
¢.” (Lia)

“A mulher na magistratura trouxe a intui¢do, a sensibilidade. Trouxe um olhar feminino
sobre determinados assuntos que alterou, sim, alguns posicionamentos do Tribunal.

(Simara)

“A mulher consegue ver uma situagdo de varios angulos. O homem, ndo, ¢ mais

pragmatico. A gente percebe que esté faltando algo, que tem algo por detras disso. E meio



sexto sentido, vocé ndo sabe explicar, mas no meio da conversa vocé vai vendo gque nao

¢ aquilo, vocé vai vendo que a coisa ¢ diferente. ” (Flor)

“Talvez um pouco mais de sensibilidade... a mulher é preocupada com a familia e isso
contribui para elas considerarem mais 0s sentimentos das pessoas. Elas tendem a observar
isso mais. N&o sei se 0s homens sdo treinados para isso; eles ndo se preocupam com o

lado emocional. ” (Andréia)

“O que eu identifico ¢ uma diferenga em como um homem e como uma mulher decidem.
Ao longo dos meus vinte anos eu cheguei a conclusdo que tudo é diferente. A
interpretagdo vem do seu lugar que ¢ s6 seu. A mulher ¢ menos ambiciosa ‘eu quero
resolver o melhor que eu possa aquele conflito’. Meu colega diria que estd ali 'para
resolver a vida das pessoas'; isso € longe da realidade. A gente tem mais empatia. O

homem vé a arvore, a mulher vé a floresta.” (Lisa)

“A visdo feminina ¢ mais humanista, ¢ menos técnica. A gente observa os limites do
contrato, mas a gente ndo é refrataria a condi¢do humana. O homem é mais facil de se

limitar as questdes contratuais, pdo, pao, queijo, queijo.” (Clarissa)

E interessante notar o quanto de idealizagio sobre o feminino ha nessas falas; as
mulheres majoritariamente sdo interpretadas pelas entrevistadas como seres mais
humanos e, as vezes, até mesmo mais aptos a pratica da Justica exatamente por, em tese,
terem mais sensibilidade e empatia com a alteridade. Inclusive, isso tende a ser
majoritariamente atribuido a condicdo feminina historicamente oprimida e a sua
subsequente funcdo social de gestora de lares e/ou cuidadora de familias. A ideia é que
essas vivéncias Ihes dariam mais respaldo para o entendimento das complexidades da

vida e mais sensibilidade para lidar com questfes subliminares ou menos 6bvias.

Por outro lado, muito embora seja preciso ter muito cuidado para que ndo caiamos
junto com as interlocutoras num essencialismo, ndo se pode afirmar que essa percepcao
tdo repetidamente narrada trata-se apenas de uma idealizacéo sobre o feminino que essas
mulheres estejam “ingenuamente” construindo. Ao contrario. Varias dessas entrevistadas

tém mais de vinte anos de profissdo, muita empiria acumulada e, consequentemente,
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muita seguranca em fazer afirmac6es como as que estdo acima exemplificadas. Assim, é
preciso que consideremos seriamente as suas falas, pois, embora possam soar num
primeiro momento como uma idealizacdo do feminino, elas, na verdade, podem estar

expressando os efeitos sociais do processo de gendramento.

Quero dizer que a recorréncia de certas caracteristicas apontadas pelas
interlocutoras pode estar indicando o resultado da diferenciacdo de género socialmente
instaurada atuando na vida pratica de uma instituicdo, haja vista que as instituicdes s6

saem da dimensao abstrata para a dimensdo real através das pessoas que a compdem.

O que quero dizer é: na visdo das juizas, existem algumas caracteristicas
“tradicionalmente femininas” repetidamente consideradas como capazes de alterar
a pratica da Justica para melhor. Pensando novamente num ordenamento conceitual
do que foi dito pelas entrevistadas, poderiamos resumir tais caracteristicas em cinco:
sensibilidade, alta valorizacdo da familia, “sexto sentido” (que poderia ser traduzido
como uma percepcdo mais agucada), senso de organizagdo apurado e capacidade de

entender contextos mais amplos.

Independentemente se as entrevistadas atribuem essas caracteristicas “femininas”
ao processo de socializagdo que nos “torna mulher” (parafraseando Beauvoir) ou a uma
suposta “natureza feminina”, o fato que devemos nos ater é que, COmo vimos nas citagdes,
elas sdo claramente percebidas como diferentes da forma tradicional masculina de
executar a Justica e como capazes de produzir um efeito (in)direto (mas positivo) na
pratica da propria Justica. Recorrentemente, seus discursos ou involuntariamente
secretaram a ideia de que as mulheres “humanizam” mais a Justica ou diretamente
afirmaram isso. Assim, independentemente de como elas sejam explicadas, as tais
“caracteristicas tipicamente femininas” tio repetidamente trazidas nos discursos
podem ter, sim, um impacto na forma como a Justica sai da dimensdo abstrata e é
aplicada na sociedade e também em como ocorre a lida cotidiana em termos

organizacionais e de relacgdes pessoais dentro da instituicéo.

Para além de um processo de feminiza¢ao da magistratura, que diz respeito apenas
ao fato de que as mulheres estdo entrando na instituicdo, o que as falas dessas
entrevistadas parecem dizer é que ha também, mesmo que de forma minoritaria, um
processo de feminilizacdo da magistratura; ou seja, de transposi¢do de caracteristicas

socialmente reconhecidas como tipicamente femininas para dentro de uma instituigéo
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historicamente patriarcal. Ainda que, a principio, seja muito complicado “mensurar”
cientificamente os efeitos disso dado o perigo de essencializagdo e a sutileza e
intangibilidade desses efeitos, creio que, vista a recorréncia com que tal fato foi apontado,
precisamos considera-lo como relevante. Enfim, esse questionamento renderia outro
trabalho. Mantendo nosso foco, passemos agora para a relevancia dessa presenca

feminina, naquele que é o mote fundamental deste artigo.

Percepcdes das entrevistadas sobre a relevancia especifica das mulheres na
magistratura numa perspectiva objetiva: os casos de violéncia e/ou assédio sexual e

violéncia contra a mulher

Como dito acima, para além da série de caracteristicas tipicamente femininas que
“invadiram” o Judicidrio com a entrada das magistradas e que podem ter matizado a sua
préatica tradicional hegeménica (masculinizada), as interlocutoras espontaneamente
relataram também que as juizas tiveram/tém uma relevncia muito especifica e
objetiva nos casos de desigualdade de género em geral, ao julgarem de maneira mais
severa tais questdes. Embora essa fosse uma hipétese considerada por mim, enquanto
pesquisadora, procurando o ndo enviesamento dos dados, escolhi ndo sugerir essa
possibilidade durante as entrevistas. Ainda assim, varias foram as percepces nesse

sentido e sera com relatos de algumas delas que abrirei esse topico:

“Eu tive uma situacdo, um processo e vou te falar sobre essa questdo da percep¢édo da
mulher... Um dono de empresa, de uma empresa familiar, com filhos adultos e tal, ele ja
com setenta e poucos anos... e tinha um horério na empresa que funcionava de madrugada
e ndo tem transporte publico. Entdo ele ia pegar as trabalhadoras em casa, uma, duas da
manhd. Ai ele ia pegar com uma Courrier, dessa que s6 cabe mais um, s6 que ele pegava
duas trabalhadoras, entdo uma tinha que sentar no meio. E ai o velhinho safado alisava as
meninas quando passava marcha. Ai rolou um processo. Eu acho absurdo. Eu me coloquei
no lugar da mulher que sentou no meio. Inclusive havia uma briga porque a que sentava
no meio era a que era buscada primeiro. E elas foram se queixar pro filho do dono, né?

Que era quem administrava. Ai ele pega e fala: ‘Ah, deixa o velhinho ser feliz’. Quando
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eu contei o relato pros meus colegas homens, eu percebi que eles ndo viram, e era o
mesmo fato, com a gravidade de percepcdo que eu vi. A gente acabou fazendo um acordo,
mas houve pagamento, sim, por danos morais, porque eu achei aquilo um absurdo... E 0s
meus colegas homens, por que que eles ndo viam a mesma gravidade que eu via? Porque
elas nfo tinham o risco de uma violéncia sexual, era “s” um velho safado. Mas eu achei
aquilo grave. Era uma violéncia contra a mulher. E eu percebia de uma forma que os meus
colegas homens ndo e, analisando o mesmo fato. Até porque teve mais de um processo,
porque cada uma entrou com um. Teve desfechos diferentes para a mesma situagéo de
fato. Ali, acho que pelo fato de eu ser mulher, interferiu na apreciagdo. N&o do Direito,

porque o Direito ¢ o mesmo, mas na hora de apreciar o fato.” (Graziela, 35 anos, juiza do
Trabalho do RS)

“Era comum ha alguns anos atras a agressdo de homem contra mulher. Quer dizer, ainda
¢ muito comum. Dependendo do magistrado, ndo entendia que aquilo 1& era crime,
dependendo das circunstancias. Porque aquilo era uma realidade social que tava ali
colocada, uma defesa do marido e uma determinada inclinagéo a entender que aquilo era
assim porque era e pronto... era uma questao cultural. A mulher juiza veio modificar isso.”

(Simara, 46 anos, juiza estadual de SP)

“Tem uma coisa especifica que eu percebo que a gente vé diferente que é estupro. Eu
acho que a mulher vé de uma maneira diferente que o homem. Em qualquer fase do
processo; tanto para julgar como na hora que tem um defensor homem, assim, ja percebi
pegar esse caso’. Eles, ndo, ja é uma coisa mais natural, é tdo engracado. A gente percebe
uma carga diferente. Eu percebo até quando o réu entra e ele vé que é uma mulher que
vai julgar e é um caso de estupro, eles ja ndo gostam, ficam meio tensos. E diferente
mesmo. E um crime especifico que a gente da uma conotag&o mais grave do que quando
¢ um homem que vai julgar. ... Eu acho que a gente se pde um pouco no lugar, sabe?
Quando é crianga, entdo... Nossa Senhoral! E dificil assim... Vocé tem que se segurar para

ficar indiferente.” (Maria, 45, juiza estadual em SP)

“Aqui em Pernambuco, por coincidéncia, as seis varas de violéncia contra a mulher sdo
tocadas por mulheres. Com 0s agressores aqui mesmo... Eu fago o agressor tomar

consciéncia de que estéa agindo errado. Eles comecam a dizer que tavam numa conduta de
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defesa, né? ‘Ah, foi ela que berrou, foi ela que me tirou a paciéncia...” E uma forma de
vocé mostrar que vocé ta errado. ‘Ah, bati nela porque ela € minha mulher’. Ele ndo diz
isso aqui. Aqui ele comeca a justificar porque fez, uma demonstracéo de que, no fundo,
no fundo, ele sabe que esté errado. Ai eu procuro chamar isso a tona. Depois que eu vim
para essa Vara é que eu comecei a pensar em mim mesma como mulher. ... No inicio, eu
tive muita resisténcia a aceitar a lei Maria da Penha. SO estudando feminismo é que a
gente vai entender a lei Maria da Penha. Aqui a mulher é que é a vitima. No comeco eu
também achava inconstitucional. Tem que entender que € para corrigir uma situagao.
Nesse sentido, essa vara tem um potencial de mudanga muito maior. A pessoa comeca a
reconhecer um criminoso onde ndo havia e uma vitima onde ndo havia.” (Mary, 61, juiza

estadual em PE)

“Para a magistratura mudou tudo. Hoje nds somos uma profissdo heterogénea ¢ isso ¢
bom. Vocé ndo pode ter um poder julgador formado numa visdo Unica e exclusiva a
respeito de tudo e acho que essa visdo feminina, percebendo outras coisas ou olhando
diferente para as mesmas coisas, permite que o poder se transforme. Se aproxima um
pouco mais da ideia do justo, da Justica. ... Eu acho que a mulher tem isso de ‘vamos
resolver’. E a carreira publica sempre vai ser um caminho de forga para fugir da
desigualdade de género. Se vocé tem mulheres exercendo a magistratura, sendo uma
carreira heterogénea, vocé vai criando instrumentos, dentro da tutela juridica para poder
garantir o seu direito a uma igualdade de género, sim, e em outras areas. Se 0s juizes estdo
vencendo essa desigualdade dentro, é dificil que eles mantenham numa tutela, quando
instados mediante processo juridico, a fazer de uma forma diferente, independentemente
de opiniGes pessoais. Porque se vocé for perguntar, provavelmente eu tenho varios
colegas nostalgicos da época que ndo tinha mulher.” (Lisa, 50 anos, desembargadora em

SP)

As falas dessas entrevistadas demonstram que, além da referida influéncia das

caracteristicas tradicionalmente femininas sobre as relacfes que se processam dentro da

magistratura e sobre como a Justica vai sendo praticada, ha efetivamente questfes

pontuais, notadamente nas situacdes em que a desigualdade de género esta envolvida de

alguma forma, em que o fato de haver uma juiza ao invés de um juiz cuidando de um

processo implica em interpretacdes diferentes do mesmo fato. O resultado diferente dos
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mesmos processos abertos pelas duas mocas assediadas no carro mostra isso bem

claramente.

Além disso, em havendo maior quantidade de juizas, comeca a haver a criacao ou
a legitimacdo de aparatos juridicos para a contencdo dos efeitos da desigualdade de
género, na medida em que as juizas mulheres, j& a tendo vivenciado, tendem a legitima-
la mais facilmente. E a propria instituicdo, ao menos em termos aparentes ou publicos,

nédo pode endossar a sua reproducédo, por mais que, internamente, ela até possa ocorrer.

Como dissemos anteriormente, essas percep¢des demonstram que a Justi¢a ndo €
cega e que a subjetividade dos julgadores pode vir a tona na hora do julgamento, pois 0
Direito necessariamente sempre sera operado por humanos. A complexidade dos casos
demanda a complexidade e o refinamento da inteligéncia humana, haja vista que, como
disse Berenice Dias “se fosse 6bvio entender o que esta errado, nem precisava de um juiz,

~ .\

era sO apertar um botdo”. Muito embora o Legislativo funcione como parametro e freio
do Judiciario, a grande questdo € que o ato de julgar, tarefa mor dos juizes, se processa
de maneira muito interna. Todas as entrevistadas assumiram que na hora da apreciagéo
dos fatos se utilizam dos proprios pardmetros que possuem e que, exatamente por isso,
em determinadas situacdes, pode ser mais facil ou mais dificil se colocar no lugar do

outro. Camila, jovem juiza federal em Pernambuco, narra sua experiéncia:

“Eu passei com 25 anos. E no comego eu pegava muito processo envolvendo a populacao
rural. S6 que para mim, era muito dificil, porque eu nunca tinha vivido aquilo. Eu ndo
conseguia me colocar no lugar deles. Porque ser juiz tem muito disso, de se colocar no

lugar do outro, né?”

Como vimos, esse tipo de percepcdo foi esbocado igualmente no discurso de
Maria, que afirmou que pelo fato de as juizas conseguirem se colocar mais
“confortavelmente” no lugar das vitimas de violéncia sexual, esses casos podem lhe
causar mais tensdo emocional e, consequentemente, maior severidade na apura¢do. Além
disso, na sua perspectiva, 0s préprios violentadores ja sabem que quando os crimes

sexuais contra mulheres sdo julgados por juizas, o grau de puni¢édo tende a ser maior.
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Pensando que a subjetividade desempenha, entdo, papel central nessa funcéo
profissional, ha que se ver que uma espécie de “subjetividade gendrada” pode interferir
na forma como as mulheres interpretam os fatos dos processos. Além disso, pode ser que
se crie uma certa empatia (que trata da competéncia de sentirmos o que 0 outro sente)
quando as juizas se veem diante de outras mulheres que foram violentadas de alguma

forma.

Durante a minha pesquisa, praticamente todas as juizas ressaltaram a necessidade
de heterogeneizacdo da categoria, especialmente em termos de género, mas também de
raca e de opgéo sexual. O argumento central que usam para defender essa necessidade
estd pautado no fato de que pessoas de diferentes categorias trariam para o Judiciério
experiéncias diversas entre si, ampliando o tipo de compreenséo que se deve ter dos fatos,
atualizando a Jurisprudéncia e, na medida em que representariam a diversidade de
grupamentos sociais, isso “deixaria a Justiga mais justa”, com o perdao da cacofonia.
Magali, juiza estadual paulista, afirma: “A magistratura tem que ser um espelho da
sociedade. A ideia de juri é ser julgado pelos pares. TEm que entrar proporcionais que

representem a sociedade.
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